
 یانرژ تیریمدی هایاستراتژضناختی تحلیل جامعه

 1ضهر سنندج( ضهروندان :)مطالعه موردی

 جمال محمدی ،صالحی صادق، 2لقمان امامقلی

 

 
 

 

 چکیده

مهرط  اورطغی   مسیطیز َبی گًیی ثٍ ایه ؾًال اؾبؾی اؾز وٍ اؾشطاسػیسحمیك حبضط ثٍ زوجبل دبؾد

ی ؾربذشبضی ي  َرب اظ زي ضيیىرطز اؾرشطاسػی   چٍ سأثیطی ثط ضفشبض مهط  اوطغی زاضوس؟ زض ایه دػيَف،

ٍ  ؾٍ مؤقىبذشی اؾشفبزٌ قسٌ ي زض آن اؾشطاسػَبی ضيان َرب،  لفٍ اؾبؾی وگطـ وؿجز ثٍ َسفمىرسی یبضاور

 ،طفشٍ اؾز. مغبلعٍ حبضرط َبی سكًیمی مهط  اوطغی مًضز ؾىجف لطاض گقسٌ ي ؾیبؾزوبضایی زضن

ي ثب اؾشفبزٌ اظ ضيـ دیمبیكی نًضر دصیطفشٍ اؾز. ثطای  1396زض ثیه قُطيوسان قُط ؾىىسج زض ؾبل 

وفرط ثرٍ وىرًان ومًورٍ مرًضز       437گیطی سهبزفی ؾبزٌ اؾشفبزٌ قسٌ ي سعساز ه ومًوٍ، اظ قیًٌ ومًوٍسعیی

ثطای ؾىجف اوشجبض ي ضيایی ؾًالار، ثٍ سطسیت دطؾكىبمٍ ثًزٌ ي  ،ثطضؾی لطاض گطفشىس. اثعاض ایه سحمیك

زَرس ورٍ ثریه    َبی دػيَف وكبن میآلفبی وطيوجبخ اؾشفبزٌ قسٌ اؾز. یبفشٍضطیت اظ اوشجبض نًضی ي 

َبی سكرًیمی محریظ ظیؿرشی ي ضفشربض     قسٌ ي ؾیبؾزَب، وبضایی زضنوگطـ وؿجز ثٍ َسفمىسی یبضاوٍ

گًی آن اؾز وٍ ثب افعایف َط یه اظ ایه ؾٍ مؤلفٍ ضفشبض زاضز. ایه یبفشٍ ثبظ مهط  اوطغی ضاثغٍ يجًز

اضی اجطایری ي  گرص قًز. زض ذبسمٍ ممبلٍ، دیكرىُبزار لاظ  ثرطای ؾیبؾرز   سط میمهط  اوطغی مؿئًلاوٍ

 اؾز. دػيَكی اضایٍ قسٌ

 

 قىبذشی، ضفشبض مهط  اوطغی، قُط ؾىىسج.َبی ضيانَبی ؾبذشبضی، اؾشطاسػیاؾشطاسػی :کلیدواژه
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  مقدمه
ً   َربی انرلی ؾیبؾرز   عًض ؾشىی، اظ زغسغٍيضی مغلًة اظ آن، ثٍمسیطیز اوطغی ي ثُطيٌ ي َمىربضان،   1َربی اورطغی )ضایر

ي قرًضای   3المللری اورطغی  ( اؾز. آغاوؽ ثیه529: 2014، 2المللی )وًَلطگصاضان ثیه( ي چبلكی ثطای ؾیبؾز1071: 2014

زاوىرس. َمنىریه،   َبی الشهبزی مری اوطغی ي یب وبَف ؾغح فعبلیز يضی اوطغی ضا قبمل وبَف مهط ، ثُط4ٌجُبوی اوطغی

غی )زض ؾغح مسیطیز سًلیس ي سغییط ضفشبض زض ؾرغح مرسیطیز مهرط (     وبَف مهط  اوطغی وٍ معمًلاً ثب سغییطار سىىًلً

بزی گصاضی مغلًة یه ؾبظمبن زض ثررف مرسیطیز ي ثُجرًز قرطایظ الشهر     سًاوس وشیجٍ وملىطز یب ؾیبؾزَمطاٌ اؾز، می

، ثرطای دبؾرد ثرٍ    2012آمسٌ مغبثك دطيسىل ویًسرً زض ؾربل   ومل(. ولايٌ ثط ایه، سًجٍ ثٍ سًافك جُبوی ث525ٍثبقس )َمبن: 

َبی گًوبگًن مطسجظ ثب مهط  اوطغی، ثب مؿبئل ي مكىلاسی چًن اوشكربض ورطثه   َب ي ؾیبؾزسغییطار آة ي ًَایی ي ضيـ

 (.  1071: 2014ایً ي َمىبضان، ي مؿبئل حفبظز اظ اوطغی مًاجٍ قسٌ اؾز )ض

ؾیبؾری   دكرشًاوٍ الشهربزی ي  ثؿیبض مًضز سًجٍ ثرًزٌ ي زض يالر ،   ، معبنطزض جُبن اَمیز اوطغی ي مسیطیز مهط  آن     

آوُب اظ مىبث  فؿیلی زاضز ي سُری گكرشه مىربث  فؿریلی ورٍ سىُرب سُسیرسی ثرطای الشهربز           يضیثُطٌوكًضَب ثؿشگی ثٍ میعان 

)مرسيظ ي َمىربضان،    وىرس  ای ضا ثطای وظب  الشهبزی ملل ياضزوىىسٌ ویرع ایجربز مری   ، ثلىٍ وگطاوی ومسٌوكًضَبی نبزضوىىسٌ

يضی ای ضلم ذًضزٌ اؾز وٍ ثطزاقز امطيظ مب اظ شذربیط فؿریلی، مؿرشلع  ثُرطٌ    ثٍ گًوٍ ایطان. ایه يض  زض اضسجبط ثب (1388

زسُی قسن مىبث  زض مسر ظمب ، مًجتي وُبیشبً ،ومشط زض آیىسٌ ضيوس مهط  اورطغی زض وكرًض    َمنىیه، .وی وًسبٌ ذًاَس ثً

سًؾعٍ فىی، الشساض ؾیبؾی، اؾرشملال ملری ي حشری     سًاوس ثٍ اوحبء مرشلف،می ایه امط، ،ای وعزیهآیىسٌ   زَس وٍ زض وكبن می

ً  ،یبظ ثٍ آن. ثىبثطایه، ضقس مهط  اوطغی ي افعایف و(1392)نبلحی،  زَس قىًفبیی فطَىگی مب ضا سحز سأثیط لطاض   یی،اظ ؾر

زن مىبث  اوطغی فؿیلی ي مكىلار محیظ ظیؿشی وبقی اظ مهرط  ایره مىربث    ي محسيزیز شذبیط ي دبیبن اظ ؾرًی   ،دصیط ثً

 .  سوىضا گًقعز می اسربش اؾشطاسػی مىبؾت ثطای مهط  ثُیىٍ اوطغیزیگط، زلایل لبثل سًجُی اؾز وٍ ضطيضر 

ؾغح، سحز وىبيیه مسیطیز سًلیس ي مرسیطیز مهرط  اورطغی لبثرل عرط  اؾرز       َبی مسیطیز اوطغی زض زي اؾشطاسػی    

ط ثٍ وبضآئی اوطغی وٍ میعان مهط  اوطغی ثطای سًلیرس ضا  َبی مسیطیز سًلیس یعىی اسربش سىىیه)َمبن(. اؾشطاسػی َبی مطثً

وىىرسگبن، ثرطای   مهرط   َربی مبجرز سغییرط ضفشربض     َبی مسیطیز مهط  اوطغی ثط جىجٍزَس. زض ممبثل، اؾشطاسػیوبَف می

 َربی ثعرسی  حفظ مىبث  ثطای وؿل ،سط ثٍ سًؾعٍ دبیساضیبثی ؾطی َبی فؿیلی، زؾزاظ ثٍ َسض ضفشه مىبث  ؾًذزجلًگیطی 

زگیي وبَف  سأویس زاضز. زض ایىجب، ثبیس سًجٍ زاقز وٍ اظ ؾًیی، مسیطیز سًلیرس ثرب وربضایی فىری ي      محیظ ظیؿشی، َبیآلً

ثسیه سطسیت وٍ وبضایی اوطغی، زض ثطگیطوسٌ ولیٍ سحًلار ي سغییطاسی اؾز وٍ ثبوث وربَف میرعان    سىىیىی زض اضسجبط اؾز؛

مهط  اوطغی ثطای سًلیس یه ياحس اظ محهًل، زض یه فعبلیز الشهبزی )ثٍ وىًان مببل، میعان مهرط  اورطغی ثرطای َرط     

ی زیگرط، مرسیطیز مهرط  اورطغی، زض يَلرٍ      (. اظ ؾ22ً: 1382قًز )مًاظان ي َمىبضان، افعيزٌ( مییب اضظـ GDPياحس 

وىىسگبن اوطغی ثؿشگی زاضز؛ ثٍ ایه سطسیت وٍ دطَیع اظ مهرط  غیطضرطيضی اورطغی یرب     ايل، ثٍ ضفشبض فطزی ي مىغك مهط 

َبی مطثرًط ثرٍ اورطغی، ثرسين ذسقرٍ ياضز ورطزن ثرٍ ؾرغح ضفربٌ          اوشربة يؾبیل ي سجُیعار مىبؾت ثطای وبَف َعیىٍ

 قًز )َمبن(.          ان مهط  اوطغی افطاز میقرهی، ثبوث وبَف میع

 ،یاوطغ لٍأمؿ ثٍ بیزو یوكًضَب اظ یبضیثؿ َمبوىس عیو وكًض هیا سب اؾز قسٌ ؾجت طانیا ذبل زیمًلع ي ظیقطا    

                                                           
1. Ryu 

2. Kohler 

3. International Energy Agency 

4. World Energy Council 
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 ورل  اظ حبضرط  حربل  زض زَس وٍوكبن می اوطغی مىشكطقسٌ سطاظوبمٍ آذطیه . َمنىیه، ثطضؾیسیومب سًجٍ ،ذبل نًضر ثٍ

    ثبلیمبورسٌ  ورًز ي ورٍ زضنرس    ي زَىرس َربی سجسیسدصیطسكرىیل مری   اورطغی  ضا فمظ یه زضنس ایطان، زض مهطفی ايلیٍ اوطغی

   (.440-443: 1392زاقز )سطاظوبمٍ اوطغی وكًض،  ورًاَىس جبیگعیىی مهط ، دؽ اظ َؿشىس وٍ سجسیسوبدصیط َبیاوطغی

ً  قسٌَبی اوجب وشبیج مغبلعبر ي ثطضؾی     وًبگًن جُبن وظیط ضایر ؾظ محممبن زض مىبعك گ م 2014ي َمىربضان )  1سً  2(، گرطاوشُ

گبن يًَوبا2010ُي َمىبضان ) 4(، ایىُلم2011َمىبضان ) ي 3گسن (،2011) ٍ  وكبن می( 2009) 5 (، آیً یىری اظ زلایرل    زَرس ور

   اؾز.   اوطغیمهط وبمىبؾتی الگً ظای وبقزض ثحث مهط  اوطغی  یوىًو معضلار ي مكىلارثؿیبض مُم ظًُض 

َربی مرسیطیز مهرط  اورطغی ثرط      قىبذشی سأثیط اؾشطاسػیایه سحمیك ثب سأویس ثط مسیطیز مهط  اوطغی، ثٍ سجییه جبمعٍ    

قرًز ورٍ   َبی مهط  اوطغی، ایه ؾًال مغط  میدطزاظز. ثطایه اؾبؼ، ثب سًجٍ ثٍ اَمیز اؾشطاسػیضفشبض مهط  اوطغی می

    َرب، آیرب   اوطغی چٍ سأثیطی ثط ضفشبض مهط  اوطغی زاضوس؟ ي ثرب سًجرٍ ثرٍ ورًث سأثیطگرصاضی اؾرشطاسػی      َبی مهط  اؾشطاسػی

َبیی ضا زض جُز حمبیز اظ مهط  ثُیىٍ اوطغی ي زاقشه ضفشبضَربی مؿرئًلاوٍ وؿرجز ثرٍ آن سرسيیه ورطز؟       سًان ثطوبمٍمی

 َبی مسیطیز مهط  اوطغی ثط ضفشبض مهط  اوطغی اؾز.ػیقىبذشی سأثیط اؾشطاسوُبیشبً، َس  ولی ایه مغبلعٍ، سجییه جبمعٍ

 

 مبانی نظری پژوهص
یىٍ سرط، وربضایی ثیكرشط اورطغی     وطزن مهط  اؾز وٍ ثرب نرط  َعیىرٍ ورم    ؾبظی ي مىغمیمسیطیز مهط  اوطغی وجبضر اظ ثُ

ىبضَبی مسیطیز مهط   لًیرس     الىشطیىی حبنل گطزز. زض ایىجب، اوشمبز ثط ایه اؾز وٍ زض اثط اومبل ضاَ رب حجرم س اوطغی ورٍ سىُ

ٍ  وبلا، اضائٍ ذسمبر ومًمی ي ویع ؾغح ضفبٌ اجشمبوی وبؾشٍ ومی لًیرس    قًز، ثلىٍ ثب َمبن امىبوبر ي ؾرغح َعیىر َرب، افرعایف س

ؾعٍ ضفبٌ اجشمبوی امىبن س قس. ثرٍ وجربضر زیگرط، مرسیطیز مهرط  اورطغی قربمل سمربمی         وبلا ي ذسمبر ي ویع سً اًَ دصیط ذ

طٌ السامبر زض ضاؾشبی ز ثُ جً )زفشرط  ثبقرس  يضی ي اضسمبء ؾغح وبضایی اوطغی الىشطیىی اؾز وٍ زض الشهبز ملی جبمعٍ مؤثط مری ثُ

اًض مغرط  اؾرز. ضيیىرطز ايل،      2: 1392مسیطیز مهط  اوطغی، (. انًلاً، زي ضيیىطز زض اضسجبط ثب وبَف مهط  اورطغی ذربو

زٌ ي َس  آن سغییط زاورف، ازضاوربر     جشىی ثط اضایٍقىبذشی )معطي  ثٍ اعلاوبسی( اؾز وٍ اغلت م َبی ضيان ؾیبؾز اعلاوبر ثً

رس   ي وبزار فطزی اؾز. معمًلاً زض ایه ضيیىطز فطو می اًَ بیشبً ضيی ضفشبض مهط  سأثیط ذ گصاقرز.  قًز وٍ سغییطار شَىی، وُ

جٍ زاضز وٍ، ث  َبی ؾبذشبضی اؾز وٍ ثٍ مشه ي ثبفز مهط  اوطغی يمكی ي ذظ  ضيیىطز زي ، ؾیبؾز عًض مرؤثطی، فرطز ضا   ٍ سً

 (.2008، 6)اؾشگؾبظز  وبضآمس اظ اوطغی می  مشمبضی حفظ یب اؾشفبزٌ

 ضناختی های روان الف. استراتژی

اًضز، اجطای اؾشطاسػی ؛ 2001ي َمىربضان،   7زامره  مبوىرس ) ثرًزٌ اؾرز   َمرطاٌ   َبی اعلاوبسی ثب مًفمیرز  اگطچٍ زض ثطذی م

 آثطاَبمع؛ 2006ي َمىبضان،  8ثىسضظ
(، يلی زض اغلرت مرًاضز، اوشكربض اعلاوربر     2007ي َمىبضان،  10؛ قًلشع2007 ، 9
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مببل، زض ظمیىٍ ضاثغٍ سغییرطار   ثطای(. 2008،  )اؾشگ قسٌ اؾز مهط  اوطغی ضفشبض ومشطی زض فمظ مىجط ثٍ سغییطار

زؾرز دیرسا   وشیجرٍ   اوجب  قس، ثٍ ایره   زض ثلػیه 2005سب  2004َبی عی ؾبلآة ي ًَا ي ضفشبض دبیساض، سحمیمبسی وٍ 

ٍ  ي  ی وؿجز ثٍ سغییطار آة شطاوس: ذبوًاضَبیی وٍ قىبذز ثیكوطزٌ  وىىرس  دبیرساسطی ضفشربض ومری      قریًٌ   ًَا زاقشىس، ثر

 محریظ ظیؿرشی  (. محممبن محیظ ظیؿشی زض سحمیك ذًز ثٍ ایه وشیجٍ ضؾیسوس وٍ افرعایف آگربَی   2008 ،1)ثبضسیبوؽ

 ؛1390امربمملی،   ؛2010نربلحی،   ؛1999ي َمىربضان،   2)الرطیف  ض سجسیل قرًز قًز وٍ زاوف ثٍ ضفشب العامبً ثبوث ومی

وبقری اظ زضن غلرظ زض اضسجربط ثرب اورطغی ي        (. ثب ایه حبل، ایه امط سب حسيزی ممىه اؾز1392نبلحی ي امبمملی، 

عًضورٍ   َمربن قرس.   َبیی ثبقس وٍ اظ آن عطیك ایه اعلاوبر ثٍ مطز  وطضرٍ مری   اعلاوبر مًجًز ي ضيـ وًثضفشبض، 

( مغط  وطزوس ثؿیبضی اظ وشت ي ممبلاسی ورٍ مهرط  ثُیىرٍ اورطغی ضا زض مىربظل مؿرىًوی       2008) 3گبضزوط ي اؾشطن

مهرط  ي   ورم  َرب ي قریطآلار   وظیط اؾشفبزٌ اظ لامخَبی مرشلف  زي فُطؾشی اظ فعبلی وىىس، اعلاوبر ظیبز سًنیٍ می

ٍ  وىىرس ضا مغط  می  یه اوساظٌ  آن ثٍ  جٍوطزن زض سملیل سعساز زفعبر اؾشفبزٌ اظ وًلط یب وم ٍ   . ثرب اضایر مجشىری ثرط     سًنری

زض  َبیی وٍ اظ ایه دشبوؿریل ثطذرًضزاض اؾرز ممىره اؾرز      زفُطؾز فعبلیَبی مهط  ثُیىٍ اوطغی،  گًوٍ ضيـ ایه

مبضوس یب ثٍ ثیط ذًز ضا وبچیع ثكسأزض ایه حبلز، ممىه اؾز افطاز . یی اوطغی ثٍ ضس آن سجسیل قًزحفظ ي وبضا  ظمیىٍ

لاظ  ثرطای    ضضبیز وىىرس ي دزض وشیجرٍا اوگیرعٌ   ز ثسَىس ي ثب آن احؿبؼ اظ اوساظٌ اَمی  ثیف السامبر وؿجشبً وم ذًز،

 نرط   ثرب  ، عطفسضان ایه اؾشطاسػی ثط ایه ثبيضورس ورٍ   (. وُبیشب2008ًگبضزوط ي اؾشطن، ) السامبر ثیكشط ضا وؿت وىىىس

سًان اظ فطز اوشظبض زاقرز ورٍ ضفشربض مؿرئًلاوٍ وؿرجز ثرٍ       ومی ،زضؾز اوطغیزاقشه اعلاوبر ظیبز زض مًضز مهط  

آوُب  ضفشبضی نحیح ي زضؾز زض لجبل مهط  ثُیىٍ اوطغی زاقشٍ ثبقس. زاقشٍ ثبقس ي یب سًل  زاقز وٍاوطغی مهط  

ض فرطز قرىل   وؿجز ثٍ مهط  ثُیىٍ اورطغی ز مؿئًلاوٍ ثبیس ازضان ي وگطـ معشمسوس وٍ ولايٌ ثط زاوف ي اعلاولار 

، ثب سًجرٍ ثرٍ ایره ورٍ اؾرشطاسػی      ثىبثطایه(. 2008؛ گبضزوط ي اؾشطن،2008؛ ثبضسیبوؽ،2008)وگبٌ وىیس ثٍ اؾشگ، گیطز

، زي مشغیرط  اظ سأثیطار ضفشبض فطزی لبیل اؾرز ثطای وگطـ ي اثطثركی ازضان فطز  ثطجؿشٍ ي مُمیومف قىبذشی ضيان

زض وظرط   اوطغیاؾشطاسػی ثط ضفشبض مهط   ایه ثیطقسٌ ثطای سججیه سأضني وبضایی ز َبوگطـ وؿجز ثٍ َسفمىسی یبضاوٍ

 گطفشٍ قسٌ اؾز.

 های ساختاری ب. استراتژی

یز مهرط  اورطغی اؾرز. ایره     بی اؾبؾی ي مغط  زض ثحث مرسیط َیاظ اؾشطاسػزیگط یىی َبی ؾبذشبضی  اؾشطاسػی

ثرط    وىىس وٍ سغییط مًضز وظط وبچیع، َعیىٍ َبیی می مًلعیزَب، افطاز ضا سكًیك ثٍ سغییط ضفشبض مهط  اوطغی زض اؾشطاسػی

(، ي مُبدبضسرب ي  2010 ؛2009) ي َمىربضان  5(، وربئیط 2013)4(. وشبیج سحمیمبر اضيدبؾرىج 2009)اؾشگ، اؾز ي مكىل 

ٍ    (، وكبن می2008) 6گًؾشبيؾًن َربی  چیرع ثطاثرط ثبقرس، ذبوًاضَرب ولالمىرس ثرٍ فعبلیرز         زَس زض قرطایغی ورٍ َمر

ٍ َرط  یرب   یب ثؿشه قیط آة یب وبَف مهط  گبظ  وطزن لامخ وظیط ذبمًـ، السامبر وبزسی آؾبن ي ثط مبیٍغیطؾط   يؾریل

جب، سملیل مًاور  ثیطيوری ثرطای ایجربز     زض ایىثبقىس.  جُز ثُجًز ضاوسمبن اوطغی ذبوًاضَبی ذًز میاوطغی ثط زیگطی، 

ٍ     وربیك   یىٍ)وظیط سملیل َع ظمیىٍ مىبؾت جُز ضفشبضَبی حفبظز محیظ ظیؿز گرصاضی   وربضی مىرعل اظ عطیرك ؾرطمبی

                                                           
1. Bartiaux  

2. Ehrlich 

3. Garner G.& Stern 

4. Europe meter 

5. Nairs 

6. Mahapatra & Gustavsson 
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ٍ    ثٍ ،ثط مبلی( وؿجز ثٍ سطجیح ذبوًاض ثطای السامبر غیطؾطمبیٍ )اؾرشگ،   زَرس  ضفشربض ضا سغییرط مری     عرًض مرؤثطی، ظمیىر

ط یبثرس  سغیی ،نًضر غیطمؿشمیم ثٍ ،ذبوًاض ویع  ازضان، وگطـ ي اوگیعٌحص  ایه مًاو ، ممىه اؾز  زض وشیجۀ(. 2008

 (.  1392)نبلحی،  شط فطاَم گطززثطيظ السامبر ثیك ي امىبن

جُز افعایف السامبر مطثًط ثٍ ضاوسمبن اوطغی ذربوًاض( زضنرسزوس سرب ثرب       )ایجبز اوگیعٌ َبی ؾبذشبضی اؾشطاسػی    

)زض ممبثرل ایجربز    وىىسگبن سكًیك ومبیىس. دبزاـ السامبر مبجز زازن دبزاـ، ضفشبض مغلًة اوطغی ضا زض ثیه مكبضوز

ثبقس، چطا وٍ دبزاـ، اغلت ثب سغییط ي وگرطـ مبجرز    مؤثطسط می محیظ ظیؿشیَب(، زض سكًیك ضفشبض مىبؾت حسيزیزم

گرصاضی  ؾبذشبضی ومكری اؾبؾری ثرطای اَمیرز ؾیبؾرز      ىٍ اؾشطاسػیثىبثطایه، ثب سًجٍ ثٍ ایى(. َمبن) دیًؾشگی زاضز

ثیط اؾشطاسػی ؾبذشبضی ثرط ضفشربض   أثطای سججیه س مهط  اوطغیسكًیمی  َبیمشغیط اَمیز ؾیبؾزسكًیمی لبیل اؾز، 

 زض وظط گطفشٍ قسٌ اؾز. اوطغیمهط  

( وىبنط ولیسی مطثًط ثٍ زي 2011)1َبی سغییط مهط  اوطغی ذبوًاض، اؾشفبوی گطاوشُم ثطای ممبیؿٍ ثُشط اؾشطاسػی    

 اؾز. ضيیىطز ضا زض لبلت جسيل شیل اضائٍ زازٌ

 
 سغییط مهط  اوطغیَبی ممبیؿٍ اؾشطاسػی .1جدول 

 وىبنط ولیسی اؾشطاسػی

 قىبذشی ضيان

 )اعلاوبسی(

اوطغی ذبوًاض اظ عطیك سطویجی اظ ثبظثیىی اوطغی ذبوًازٌ، سعُس   شطوٍ وبَف ثیك  زازٌ اؾز  سحمیمبر وكبن

 قًز. ثب یه ثُعس نط  حبنل می  َبی اَسا  زض ممبیؿٍ ضؾمی ي يیػگی

 قًز. ومل سجسیل می  وىس وٍ ایه زاوف ثٍ سضمیه ومی  يجٍ َیچ ثٍمحیغی  ثبلاسطثًزن زاوف ظیؿز

 ازضان ي وگطـ افطاز وؿجز ثٍ مهط  اوطغی قىب  ثیه زاوف ي ضفشبض ضا دط می وىس.

قرىبذشی ثرط   ثیط اؾشطاسػی ضيانأقسٌ ثطای سججیه سَب ي وبضایی زضنؿجز ثٍ َسفمىسی یبضاوٍمشغیط وگطـ و

 شٍ قسٌ اؾز.ضفشبض مهط  اوطغی زض وظط گطف

 َبیاؾشطاسػی

 ؾبذشبضی

 َربی  سرب مهرط  اورطغی ضا زض مًلعیرز     وىىس َب( افطاز ضا سكًیك می َبی ؾبذشبضی )وظیط اوگیعٌ اؾشطاسػی

 ثبقس ضا سغییط زَىس. ثًزٌ یب مكىل می  مرشلف وٍ مؿشلع  َعیىٍ

 َب مؤثط اؾز. دبزاـ السامبر مبجز ثیف اظ افعایف سىجیٍ

 نًضر غیطمؿشمیم سغییط یبثس. ی ذبوًاض ویع ثٍ ازضان، وگطـ ي اوگیعٌ  ه اؾززض وشیجٍ سكًیك، ممى

مشغیط اَمیز ؾیبؾز گصاضی سكًیمی محیظ ظیؿشی ثطای سججیه سبثیط اؾشطاسػی ؾبذشبضی ثط ضفشبض مهط  

 اوطغی زض وظط گطفشٍ قسٌ اؾز.

 (2011اؾشفبوی گطاوشُم ) منبع:
 

 مدل نظری تحقیك
مسل ظیط زض ثطضؾری حبضرط مرًضز ؾرىجف لرطاض ذًاَرس        ،قسٌ زض چبضچًة وظطیثب سًجٍ ثٍ مجبحث وظطی مغط 

 گطفز.  

 

                                                           
1. Stephanie Grantham 
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 مسل وظطی سحمیك. 1ضکل 

 

زضنرسزوس سرب ثرب زازن     زض حًظٌ مسیطیز مهط  اورطغی،  َبی ؾبذشبضی اؾشطاسػیزض ایه مسل فطو ثط ایه اؾز وٍ 

سًاوىرس،    َرب مری  ولايٌ ثط ایه، ایه اؾرشطاسػی سكًیك ومبیىس.  قُطيوساناوطغی ضا زض ثیه  مهط  دبزاـ، ضفشبض مغلًة

عًض غیطمؿشمیم، ویع ثط ضفشبضَبی مهط  اوطغی سأثیطگصاض ثبقىس ي مًجت قًوس ولايٌ ثط سمًیز وگطـ وؿجز ثرٍ  ثٍ

 قسٌ، ضفشبض مهط  ثُیىٍ اوطغی ویع زض میبن قُطيوسان سمًیز گطزز.ط  اوطغی ي وبضایی زضنمه
 

 ضناسی تحقیكروش
اوجرب  قرس. جبمعرٍ آمربضی سحمیرك حبضرط ضا ولیرٍ         1396سحمیك حبضط ثرب اؾرشفبزٌ اظ ضيـ دیمربیف ي زض ؾربل     

)ؾطقرمبضی وفرًؼ ي    ثرًزٌ اؾرز   450167زَس وٍ سعسا آوُرب ثطاثرط ثرب    سكىیل می ذبوًاضَبی قُطی قُط ؾىىسج

آيضی اعلاوبر ثطای اوجب  ایه سحمیك دطؾكىبمٍ ثًزٌ اؾرز. زض ایره درػيَف اظ اوشجربض     اثعاض جم (. 1390مؿىه، 

)دطؾكىبمٍ( ثٍ يؾیلٍ گطيٌ وبضی مكرشطن ثریه سریم     گیطیاؾشفبزٌ قسٌ اؾز، ثٍ ایه نًضر وٍ اثعاض اوساظٌ 1نًضی

م زض حًظٌ محیظ ظیؿز ي ثطاؾبؼ سحمیمبر دیكیه سىظیم ي وُبیی گطزیرس. ؾرذؽ   سحمیمبسی ي وبضقىبؾبن مشره

ضيایی اثعاضَبی ، آظمًندؽ اظ اجطای دیفوظطان مًضز اضظیبثی لطاضگطفز. دطؾكىبمٍ مصوًض سًؾظ اؾبسیس ي نبحت

ٍ ، وگطـ وؿجز ثٍ َسفمىرسی ی 831/0)ضفشبض مهط  اوطغی  وطيوجبخ یآلفبمحبؾجٍ ضطیت  اظ عطیكسحمیك  َرب  بضاور

( مرًضز ؾرىجف لرطاض گطفرز.     8/0سكًیمی محیظ ظیؿرشی   َبیي اَمیز ؾیبؾز 831/0قسٌ زضنی ، وبضای853/0

 وفرط ثرٍ وىرًان ومًورٍ مرًضز ثطضؾری لرطاض گطفشىرس.         437سعساز ، گیطی سهبزفی ؾبزٌثب اؾشفبزٌ اظ قیًٌ ومًوٍ ،وُبیشبً

( اؾشرطاج ي درؽ اظ درطزاظـ   SPSSافعاض آمبضی ولً  اجشمبوی)اظ وط قسٌ ثب اؾشفبزٌ آيضیجم  َبیَمنىیه، زازٌ

 َبی آمبض سًنیفی ي اؾشىجبعی، مًضز سجعیٍ ي سحلیل لطاض گطفشىس.  ثب اؾشفبزٌ اظ آمبضٌ

 تعاریف و سنجص متغیرها

 یاوطغگً زض ظمیىٍ مهط  َبی ضفشبضی دبؾدوبزر ،اوطغی: اظ وظط وملیبسی، ضفشبض مهط  اوطغیضفشبض مهط  ( الف

ایه ضفشبضَب ورٍ زض لبلرت گًیرٍ مرًضز      .وىسزضیبفز می دطؾف 14زض دبؾد ثٍ دبؾرگً ای اؾز وٍ ي مجمًث ومطٌ

وس. ثسیه سطسیرت، مشغیرط جسیرس    قس گیطیای زض ؾغح سطسیجی اوساظٌجٍزض 5اوس، ثط ضيی یه ممیبؼ ؾًال لطاضگطفشٍ

مری ثبقرس. ثىربثطایه،     70ي حساوبط ومطٌ آن  14 حسالل ومطٌ آنگطفشٍ اؾز وٍ  ، ثط ضيی یه ممیبؾی لطاضمهط  اوطغیضفشبض 

ؾبن اؾز 70سب 14ثیه  هط  اوطغیگً زض ضفشبض مومطٌ َط فطز دبؾد  .زض وً

                                                           
1. face validity 

 استراتژی ساختاری

استراتژی 

 روانشناختی

 رفتار مصرف انرژی
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ٍ  َب: ثطای ؾىجف وگطـ افرطاز وؿرجز ثرٍ َسفمىرس    ة( وگطـ افطاز وؿجز ثٍ َسفمىسی یبضاوٍ گًیرٍ   4َرب، اظ  قرسن یبضاور

زن افطاز ضا وؿجز ثٍ اثطگصاضی َسفمىسقسن یبضاوٍاؾشفبزٌ قس وٍ میعان مًافك یب مرب َب اوطغی مرًضز ؾرًال لرطاضزازٌ    لف ثً

ٍ  5، ثرط ضيی یره ممیربؼ    ؾرز ا گطفشٍ وٍ زض لبلت گًیٍ مًضز ؾًال لطاض اؾز. زض ایىجب، وگطـ افطاز ای زض ؾرغح  زضجر

زٌ َب ثط دبیٍ عیف لیىطرقسوس. وسگصاضی دبؾد گیطیسطسیجی اوساظٌ  ثرب )ثىرسی اظ ذیلری ظیربز    معىی وٍ عجمٍ، ثسیه اؾز ثً

، ثرط ضيی  َبی اوطغیوگطـ افطاز ثٍ َسفمىسقسن  یبضاوٍثسیه سطسیت، مشغیط  .اؾزنًضر گطفشٍ  (1ثب وس ) انلاً سب  (5وس 

 ثبقس.  می 20ي حس اوبط ومطٌ آن  4گطفشٍ اؾز وٍ حسالل ومطٌ آن  یه ممیبؾی لطاض

وىًان زضن سًاوبیی فطز زض سأثیطگصاضی ثط دیبمسَبی مهط  اوطغی هی ثٍقسٌ قرقسٌ: وبضایی زضنج( وبضایی زضن

سعطیف قسٌ اؾز. یعىری سهرًض ي ازضان فرطز وؿرجز ثرٍ سًاوربیی ذرًز ثرب سغییرط زض ضفشربض ي وگرطـ ي اضظـ ي                

 ،ثٍ مىظًض وملیبسی وطزن ایه مشغیرط قًز. َبی ذًز، ؾجت وبَف مهط  اوطغی ي انلا  الگًی مهط  میزغسغٍ

ٍ  5ثط ضيی یره ممیربؼ    زض ایىجب ؾًالار مطثًط ثٍ ؾىجف وبضایی، ای اؾشفبزٌ قس.گًیٍزيظ یه ممیبؼ ا ای زضجر

 سب وبملاً (1وس ثب )مربلفم  یعىی اظ وبملاً ،َب ثط دبیٍ عیف لیىطرقسوس. وسگصاضی دبؾد گیطیزض ؾغح سطسیجی اوساظٌ

قسٌ قرهی، ثط ضيی یره ممیبؾری   وبضایی ازضان مشغیط جسیسثسیه سطسیت،  .ثىسی قسٌ اؾز( عجم5ٍثب وس )مًافمم 

 ثبقس.می 10ي حس اوبط ومطٌ آن  2لطاضگطفشٍ اؾز وٍ حسالل ومطٌ آن 

َربی سكرًیمی ثرطای ایجربز     مىظًض ایه اؾز وٍ ؾیبؾرز  اظ وظط وملیبسی،اوطغی:  َبی سكًیمی مهط ز( اَمیز ؾیبؾز

ثرط   ؾرًالار  .مًضز ؾىجف لطاض گطفشٍ اؾرز  َبیگًیٍ 10ثب اؾشفبزٌ اظ  الگًی مهط  اوطغی سب چٍ اوساظٌ اَمیز زاضز وٍ

زٌ اؾرز َب ثط دبیٍ عیف لیىطر گیطی قسوس. وسگصاضی دبؾدای زض ؾغح سطسیجی اوساظٌزضجٍ 5ضيی یه ممیبؼ  ، ثرسیه  ثً

مشغیرط ثرط ضيی یره     ایره  ثسیه سطسیت، .اؾزنًضر گطفشٍ  (1ثب وس ) انلاً سب (5وس  ثب)ثىسی اظ ذیلی ظیبز معىی وٍ عجمٍ

اظ وظرط  گرً  ثبقس. ثىبثطایه، ومرطٌ َرط فرطز دبؾرد    می 50ي حس اوبط ومطٌ آن  10ممیبؾی لطاضگطفشٍ اؾز وٍ حسالل ومطٌ آن 

 .زض وًؾبن اؾز 50سب  10ثیه  َبی مهط  اوطغیگصاضیاَمیز ؾیبؾز

 

 تحقیك هاییافته

 نتایج توصیفی (الف

جرسيل  . چگًوٍ اؾرز  اوطغیزض ظمیىٍ مهط   قُطيوسانثطای دبؾد ثٍ ایه ؾًال وٍ ضفشبض ضفشبض مهط  اوطغی:  -1

اوس، ای لطاض گطفشٍومطٌ 70سب  14اؾبؼ ومطاسی وٍ ثط ضيی یه ممیبؼ  ضا ثط اوطغیظیط، سًظی  فطاياوی ضفشبض مهط  

 زَس. وكبن می
 يضعیز ضفشبض مهط  اوطغی .2جدول 

 زضنس فطاياوی سجمعی فطاياوی زضنس فطاياوی ضفشبض مهط  اوطغی
 9/54 9/54 240 (59-70َمیكٍ )

 9/87 33 144 (48-58اوبط ايلبر )
 1/99 2/11 49 (36-47گبَی )

 100 9/0 4 (25-35وسضر )ثٍ
 - 0/0 0 (14-24) انلاً

 - 100 437 جم  ول
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ٍ اظُربض  زضنس اظ افطاز مرًضز مغبلعرٍ،    55زَس وٍ وعزیه ثٍ  وشبیج وكبن می اورس ورٍ َمیكرٍ زاضای ضفشبضَربی     زاقرش

وسضر زاضای ضفشبضَبی مؿئًلاوٍ مهط  ثٍاوس وٍ ثطاظ زاقشٍازضنس اظ آوُب  9/0َؿشىس ي سىُب  اوطغیمؿئًلاوٍ مهط  

زضنس اظ افطاز مًضز مغبلعرٍ َمیكرٍ ي اوبرط     88زَس وٍ وعزیه  ثٍ  ثبقىس. ؾشًن فطاياوی سجمعی وكبن میمی اوطغی

 فشبضَبی مؿئًلاوٍ مهط  اوطغی َؿشىس. میبوگیه ضفشبضَربی مهرط  اورطغی زض حرس ثریف اظ ظیربز      ايلبر، زاضای ض

 .  اؾز 72/0( ي اوحطا  اؾشبوساضز 42/4)

َرب ضا ثطاؾربؼ   ی یبضاوٍظی  فطاياوی وگطـ وؿجز ثٍ َسفمىسَب: جسيل ظیط، سًی یبضاوٍوگطـ وؿجز ثٍ َسفمىس -2

 زَس. وكبن می ایومطٌ 20سب  4ومطاسی ثط ضيی یه ممیبؼ 

 
 َبيضعیز وگطـ وؿجز ثٍ َسفمىسی یبضاوٍ .3جدول 

 زضنس فطاياوی سجمعی زضنس فطاياوی فطاياوی َبوگطـ وؿجز ثٍ َسفمىسی یبضاوٍ

 4/31 4/31 137 (17-20مًافك ) وبملاً

 9/79 5/48 212 (14-16مًافك )

 92 1/12 53 (11-13ثی وظط )

 2/98 2/6 27 (8-10مربلف )

 100 8/1 8 (4-7مربلف ) وبملاً

 - 100 437 جم  ول

 

ورس ورٍ وگطقری مًافرك     اٍزاقش اظُبض یبنگًزضنس اظ افطاز دبؾد 49زَس وٍ وعزیه ثٍ  َبی جسيل فًق وكبن میزازٌ

اوس. ٌَب ثًز وبملا مربلف َسفمىس وطزن یبضاوٍگًیبن زضنس اظ دبؾد 8/1زاقشٍ ي سىُب  َبوؿجز ثٍ َسفمىس وطزن یبضاوٍ

ٍ  سفمىس وطزن یبضاوٍگًوٍ وظطی زض مًضز َویع، َیچ قُطيوساناظ زضنس 1/12 اورس. ؾرشًن فطاياوری سجمعری     َب وساقرش

ٍ م زضنس اظ افطاز مًضز مغبلعٍ، مًافك ي وبملاً 80زَس وٍ وعزیه ثٍ  وكبن می اورس.  َرب ثرًزٌ   ًافك َسفمىس وطزن یبضاور

زضنرس   92/0ي وعزیه ثٍ ظیربز اؾرز ي اوحرطا  اؾرشبوساضز      01/4َب  میبوگیه وگطـ وؿجز ثٍ َسفمىس وطزن یبضاوٍ

 اؾز.

لسامبر ذرًز ضا ثرطای مهرط  اورطغی     سب چٍ اوساظٌ ا قُطيوسانثطای دی ثطزن ثٍ ایه وىشٍ وٍ : قسٌوبضایی زضن -3

 ایمرطٌ و  10سب  2ثط ضيی یه ممیبؼ  قسٌ ضا ثطاؾبؼ ومطاسیل ظیط، سًظی  فطاياوی وبضایی زضنجسيزاوىس. یثط ممؤ

 زَس.وكبن می
 قسٌيضعیز وبضایی زضن .4جدول 

 زضنس فطاياوی سجمعی زضنس فطاياوی فطاياوی قسٌوبضایی زضن

 5/54 5/54 238 (9-10وبملاً مًافك )

 89 5/34 151 (7-8مًافك )

 2/97 2/8 36 (6وظط )ثی

 99 8/1 8 (4-5مربلف )

 100 1 5 (2-3وبملاً مربلف )

 - 100 437 جم  ول
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مًافرك وربضایی    گًیربن وربملاً  قسٌ حبوی اظ ایه اؾز وٍ ثیف اظ ویمی اظ دبؾدوشبیج مطثًط ثٍ ؾىجف وبضایی زضن

مربلف وربضایی   وُب وبملاًزضنس اظ آ 1یظ ظیؿشی َؿشىس. سىُب َبی محَب ي وگطاوی ٍ ثب ثحطانقسٌ ذًز زض مًاجُزضن

زَرس ورٍ    اوس. ؾشًن فطاياوی سجمعری وكربن مری   ظط ثًزٌزضنس زض ایه مًضز فبلس و 2/8َؿشىس ي  ذًزقبنقسٌ زضن

مًافك  مًافك ي وبملاً ذًزقبن زض حًظٌ مسیطیز مهط  اوطغیقسٌ گًیبن ثب وبضایی زضندبؾد اظ زضنس 90وعزیه 

 اؾز. 79/0ي اوحطا  اؾشبوساض  (4/4مؤلفٍ ثیف اظ ظیبز )َؿشىس. میبوگیه ایه 

َبی سكًیمی ثرطای  ثطای دبؾد ثٍ ایه ؾًال وٍ سب چٍ اوساظٌ ؾیبؾزَبی سكًیمی مهط  اوطغی: اَمیز ؾیبؾز -4

َربی سكرًیمی مهرط  اورطغی ضا     گصاضیجسيل ظیط، سًظی  فطاياوی اَمیز ؾیبؾزاؾز. زاضای اَمیز قُطيوسان 

 زَس. وكبن میای ومطٌ 5سب  1ثطاؾبؼ ومطٌ ممیبؾی 

 
 َبی سكًیمی مهط  اوطغیيضعیز اَمیز ؾیبؾز .5جدول 

 زضنس فطاياوی سجمعی زضنس فطاياوی فطاياوی َبی سكًیمی محیظ ظیؿشیگصاضیؾیبؾزاَمیز 
 8/1 8/1 8 (43-50ذیلی ظیبز )

 7/40 9/38 170 (35-42ظیبز )
 4/90 7/46 217 (26-34وم )

 2/98 8/7 34 (18-25ذیلی وم )
 100 8/1 8 (10-17انلاً )

 - 100 437 جم  ول

 

َبی مهط  اورطغی ثطایكربن   زض حس وم ؾیبؾززاقشىس وٍ  اظُبضگًیبن اظ دبؾد 7/46وٍ  زَس جسيل فًق وكبن می

َبی سكرًیمی مهرط  اورطغی اَمیرز ورساضز. ؾرشًن        ؾیبؾز زاقشىس وٍ انلاً اظُبضویع  8/1ي  اؾززاضای اَمیز 

زض حس ظیربز   َبی سكًیمی مهط  اوطغی گًیبن ؾیبؾززضنس اظ دبؾد 7/40 وٍ ثطای زَس فطاياوی سجمعی وكبن می

ي  31/3َبی مهرط  اورطغی زض حرس مشًؾرظ ضي ثرٍ ثربلا یعىری        اَمیز زاضز. میبوگیه اَمیز ؾیبؾز ي ذیلی ظیبز

 اؾز.  72/0اوحطا  اؾشبوساضز 

 نتایج تحلیلی (ب

، لاظ  ثرًز سرب ثرطای    ییس سجطثی لطاض گطفشىرس یرب ذیرط   ًضًث وٍ آیب فطضیبر سحمیك مًضز سألجل اظ دطزاذشه ثٍ ایه م

وطمبل ثًزن سًظی  مشغیط ياثؿرشٍ ضا مكررم ومربییم. ثرط ایره      ، مؿألٍ وطمبل یب غیطَبی آمبضی مىبؾتاوشربة آظمًن

ٍ ً  سهاؾمیطو -( اظ آظمًن وًلمًگطي اوطغیاؾبؼ ي ثطای آظمًن وطمبلیشی مشغیط ياثؿشٍ )ضفشبض مهط    1ایومًور

درًض  قًز )حجیتثب سبث  سًظی  مًضز اوشظبض ممبیؿٍ میقسٌ ه آظمًن سبث  سًظی  سجمعی مكبَسٌزض ای .اؾشفبزٌ قسٌ اؾز

چًن ممساض ؾغح  اؾز. 000/0زاضی ثطای ایه مشغیط ثطاثط ثب وكبن زاز وٍ ؾغح معىی(. وشبیج آظمًن 1388ي نفطی، 

اوشظربض یىؿربن ویؿرز. یعىری     قسٌ ثب سًظی  مرًضز  اؾز، دؽ، سًظی  مكبَسٌ 05/0ط اظ آمسٌ، ومشزؾززاضی ثٍمعىی

َربی  اظ آظمرًن  سًظی  سبث  مًضز وظط، سًظی  وطمبلی ویؿرز. ثىربثطایه، ثرطای ثطضؾری آمربضی ضاثغرٍ مشغیطَرب نرطفبً        

 وبدبضامشطی اؾشفبزٌ قسٌ ي وشبیج آن زض شیل اضایٍ قسٌ اؾز.

                                                           
1. One-sampele Kolmogrov Smirnov 



 93  ..های مدیریت انرژی .ضناختی استراتژیتحلیل جامعه

 

 مشغیرط  ي ضفشبضَبی مهط  اوطغی: مغبثك سعطیف وملیبسی، َبوگطـ وؿجز ثٍ َسفمىسی یبضاوٍ ثطضؾی ضاثغٍ ثیه -1

ٍ وىًان مشغیط مؿشمل، زاضای ممیبَب، ثٍوگطـ وؿجز ثٍ َسفمىسی یبضاوٍ ای ي مشغیرط ياثؿرشۀ ضفشربض مهرط      ؼ فبنرل

. ثىبثطایه، آظمًن مىبؾرت  اؾزوطمبل یگط، سًظی  مشغیط ياثؿشٍ ویع غیطای اؾز. اظ عط  زاوطغی زاضای ممیبؼ فبنلٍ

طمه وگرطـ وؿرجز ثرٍ    یظیط، ضطیت َمجؿشگی اؾرذ طمه اؾز. جسيل یثطای ؾىجف ضاثغٍ ثیه زي مشغیط آظمًن اؾذ

 زَس. ضا وكبن می اوطغیَب ي ضفشبضَبی مهط   َسفمىسی یبضاوٍ

  
 ي ضفشبض مهط  اوطغی َبطمه وگطـ وؿجز ثٍ َسفمىسی یبضاوٍیآظمًن ضطیت َمجؿشگی اؾذ .6جدول 

 زاضیؾغح معىی طمهیممساض آظمًن اؾذ مؿشملمشغیط  مشغیط ياثؿشٍ

 000/0 257/0 َبیوگطـ وؿجز ثٍ َسفمىسی یبضاوٍ ضفشبض مهط  اوطغی

 

ضاثغرٍ يجرًز    اوطغیَب ي ضفشبض مهط   زَس وٍ ثیه وگطـ وؿجز ثٍ َسفمىس وطزن یبضاوٍ وشبیج جسيل فًق وكبن می

حبوی اظ ایه اؾز وٍ جُز ضاثغٍ مبجز ي مؿشمیم اؾز. َمنىیه، قسر ضاثغٍ زض حرس   طمهیزاضز. ممساض آظمًن اؾذ

زَس وٍ ثب افعایف وگطـ وؿجز ثٍ َسفمىرس  وعزیه ثٍ مشًؾظ اؾز. ثٍ وجبضر زیگط، وشیجٍ دػيَف حبضط وكبن می

. ثطایه اؾبؼ، فطو يجرًز ضاثغرٍ ثریه    قًز سط میط  اوطغی سًؾظ ذبوًاضَب مؿئًلاوٍضفشبضَبی مهَب،  وطزن یبضاوٍ

 قًز. س میَب ي ضفشبضَبی مهط  اوطغی سأییوگطـ وؿجز ثٍ َسفمىس وطزن یبضاوٍ

مشغیرط مؿرشمل،    وىرًان ، ثٍقسٌغی: مشغیط وبضایی زضنقسٌ ي ضفشبضَبی مهط  اوطثطضؾی ضاثغٍ ثیه وبضایی زضن -2

َمنىریه، سًظیر  مشغیرط     ای اؾرز. غی زاضای ممیبؼ فبنلٍای ي مشغیط ياثؿشُۀ ضفشبض مهط  اوطزاضای ممیبؼ فبنلٍ

طمه اؾرز. جرسيل   یثىبثطایه، آظمًن مىبؾت ثطای ؾىجف ضاثغٍ ثیه زي مشغیط آظمًن اؾذ ویع َؿز.وطمبل ياثؿشٍ غیط

 زَس. قسٌ قرهی ي ضفشبض مهط  اوطغی وكبن می، ضطیت َمجؿشگی وبضایی ازضانظیط

  
 قسٌ ي ضفشبض مهط  اوطغیوبضایی زضن ضطیت َمجؿشگی اؾذطمه آظمًن .7جدول 

 زاضیؾغح معىی طمهیممساض آظمًن اؾذ مشغیط مؿشمل مشغیط ياثؿشٍ

 000/0 445/0 قسٌوبضایی زضن ضفشبض مهط  اوطغی

ضاثغرٍ يجرًز زاضز. ممرساض     اوطغیقسٌ قرهی ي ضفشبض مهط  زَس وٍ ثیه وبضایی زضن ق وكبن میوشبیج جسيل فً

حبوی اظ ایه اؾز وٍ جُز ضاثغٍ مبجز ي مؿشمیم اؾز. َمنىیه، قسر ضاثغٍ زض حس مشًؾرظ ضي   طمهیآظمًن اؾذ

قسٌ قرهری، ضفشبضَربی   ٍ ثب افعایف وبضایی زضنزَس وثٍ ثبلاؾز. ثٍ وجبضر زیگط، وشیجٍ دػيَف حبضط وكبن می

قرسٌ ي  ی زضنایقرًز. ثرطایه اؾربؼ، فرطو يجرًز ضاثغرٍ ثریه وربض         مؿئًلاوٍ می قُطيوسانسًؾظ  اوطغیمهط  

 قًز. س میاوطغی سأییضفشبضَبی مهط  

َبی سكرًیمی مهرط  اورطغی ي ضفشبضَربی مهرط  اورطغی: مغربثك سعطیرف         ضاثغٍ ثیه اَمیز ؾیبؾزثطضؾی  -3

ای ي مشغیرط ياثؿرشۀ ضفشربض مهرط      می مهط  اوطغی زاضای ممیبؼ فبنلٍسكًی َبیؾیبؾز وملیبسی، مشغیط اَمیز

ثىبثطایه، آظمًن مىبؾت ثرطای   ویع غیط وطمبل اؾز.َمنىیه، سًظی  مشغیط ياثؿشٍ ای اؾز. اوطغی زاضای ممیبؼ فبنلٍ
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َبی گصاضیطمه اَمیز ؾیبؾزیاؾذ جسيل ظیط ضطیت َمجؿشگییطمه اؾز. ؾىجف ضاثغٍ ثیه زي مشغیط آظمًن اؾذ

 زَس. ضا وكبن می اوطغیسكًیمی مهط  اوطغی ي ضفشبض مهط  
 

 َبی سكًیمی مهط  اوطغی ي ضفشبض مهط  اوطغیی اؾذطمه اَمیز ؾیبؾزآظمًن ضطیت َمجؿشگ .8جدول 

 زاضیؾغح معىی ممساض آظمًن اؾذطمه مشغیط مؿشمل مشغیط ياثؿشٍ

ضفشبض مهط  

 اوطغی
 000/0 307/0 سكًیمی مهط  اوطغی یَباَمیز ؾیبؾز

 

اؾرز.   اورطغی َبی سكًیمی مهط  اورطغی ي ضفشربض مهرط     ق حبوی اظ ضاثغٍ ثیه اَمیز ؾیبؾزوشبیج جسيل فً

َمنىیه، جُز ضاثغٍ مبجز ي مؿشمیم اؾز ي قسر ضاثغٍ زض حس مشًؾظ اؾز. ثٍ وجبضر زیگرط، وشیجرٍ درػيَف    

سًؾرظ   اورطغی َبی سكًیمی مهط  اورطغی، ضفشبضَربی مهرط     زَس وٍ ثب افعایف اَمیز ؾیبؾزمیحبضط وكبن 

َبی سكًیمی مهط  اورطغی ي  ثطایه اؾبؼ، ایه فطضیٍ سحمیك وٍ ثیه اَمیز ؾیبؾز قًز. سط میذبوًاضَب مؿئًلاوٍ

 گیطز.اوطغی ضاثغٍ يجًز زاضز، مًضز سأییس سجطثی لطاض میضفشبضَبی مهط  

 

 گیری بحث و نتیجه
َبی مطسجظ ثرب محریظ   اوطغی، افعایف لیمز ؾًذز، محسيزیزگصقشٍ افعایف مؿشمط زض َعیىٍ سًلیس  زض عًل زٍَ

، اورطغی ظیؿز ي سعییه مىبن ویطيگبٌ ي مؿبیل مطسجظ ثب گط  قسن ؾغح ظمیه، ویبظ ثٍ یه ضقس معمًل زض مهرط   

(. ثرط ایره اؾربؼ، يظاضر    13: 1388 چُطٌ،ی ي ؾیٍ)َبقم ضا زگطگًن ؾبذشٍ اؾز اوطغیسعطیف ي اَسا  نىعز 

َربی  َبی وملىطز زض ظمیىٍ ثطوبمٍ، ؾطفهل"اوطغییز مهط  َب ي ضاَىبضَبی مسیطمفًُ ، ؾیبؾز"ویطي ثب سسيیه 

(. زض ضاؾرشبی اجرطای     2-4: 1381)زفشرط مرسیطیز مهرط ،     جًیی زض ثرف ذبوگی ضا سعیریه ومرًزٌ اؾرز   نطفٍ

آوُرب اؾرشفبزٌ اظ زي    َبی مشفبيسی نًضر گطفشٍ اؾز وٍ اظ جملٍگصاضی، ؾیبؾزاوطغیَبی مسیطیز مهط  ثطوبمٍ

وىرس. زض درػيَف   اورطغی سكرًیك مری   جرًیی زض  ثطای نطفٍ ىبذشی ي ؾبذشبضی اؾز وٍ ذبوًاضَب ضاقضيیىطز ضيان

ذبوگی مًضز مغبلعٍ ي ثطضؾی لطاض گطفز. وشبیج وكبن  اوطغیَب زض مسیطیز مهط  گصاضیثیط ایه ؾیبؾزحبضط، سأ

َب زض زي ثعس وگرطـ وؿرجز   ایه اؾشطاسػیاوس. سأثیط قىبذشی زاضای سأثیطی مبجز ثًزٌَبی ضيانی، اؾشطاسػزاز وٍ ايلاً

، اورس. ثبویربً  سٌییس سجطثی يال  قمهط  اوطغی مًضز سأقسٌ قرهی ثط ضفشبض َب ي وبضایی زضنمىس وطزن یبضاوٍثٍ َسف

َبی سكرًیمی مهرط  اورطغی زض    گًیبن اظُبض زاقشٍ ثًزوس وٍ ؾیبؾززضنس اظ دبؾد 47ثب يجًز ایه وٍ وعزیه ثٍ 

ذبوًاضَرب   اورطغی ثیطی مبجز ثط ضفشبض مهط  َبی ؾبذشبضی ویع زاضای سأؾشطاسػیا َمیز زاضز امباثطایكبن  یحس وم

ی سكًیمی مهط  اوطغی ثرط  َبثیط ذًز ضا زض ثعس اَمیز ؾیبؾزَبی ؾبذشبضی سأسط، اؾشطاسػیاوس. ثٍ ثیبن زلیكثًزٌ

وشبیج سحمیرك حبضرط وكربن    سًان گفز ، میي زض یه اضظیبثی وُبیی ،اوس. ثسیه سطسیتمهط  اوطغی وكبن زازٌضفشبض 

ثط ضفشبض مهط  اوطغی سأثیطی مبجز ي مؿشمیم زاقرشٍ اؾرز؛   ، قىبذشی ي ؾبذشبضیضيانَبی یزازٌ اؾز وٍ اؾشطاسػ

 قسٌ اؾز. اسربشمهط  اوطغی مسیطیز َب، ضفشبض مؿئًلاوٍ زض لجبل اؾشطاسػی ایهای وٍ ثب اسربش گًوٍثٍ

 پیطنهادات

ایره   ،گیرطز حبضط زض چبضچًة ولمری آن لرطاض مری    وٍ سحمیك ،قىبؾی محیظ ظیؿزؾبؾی جبمعٍیىی اظ مجبحث ا

سط، ثطای سطيیج ي سًؾعۀ ، ي ویع زض حبلز ولینًضر ذبل، ثٍاؾز وٍ ثطای مسیطیز ي ثُجًز ضفشبض مهط  اوطغی
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ك حبضط، سىُرب زي  گًوبگًوی يجًز زاضز. سحمی َبیَبی َب ي اؾشطاسػیي مكیضَبی مؿئًلاوٍ محیظ ظیؿشی، ذظ ضفشب

ػی وجبضر ثًزورس اظ  َب ضا مًضز ثطضؾی سجطثی لطاض زازٌ اؾز. ایه زي اؾشطاسَب ي اؾشطاسػیي مكی ومًوٍ اظ ایه ذظ

عًض وٍ ملاحظٍ قس وشبیج دػيَف وكبن زازٌ اؾز ورٍ ایره زي   نقىبذشی ي اؾشطاسػی ؾبذشبضی. َمباؾشطاسػی ضيان

اظ اجرطای   اگط چٍ وشبیج حبنل وس.اَبی مؤثطی ثًزٌقُط ؾىىسج، اؾشطاسػیالشهبزی  -زض قطایظ اجشمبویاؾشطاسػی 

مًضز مغبلعٍ ثؿیبض ؾًزمىس اؾز، امب ثب سًجرٍ ثرٍ سفربير قرطایظ      ذبوًاضَبیضیعی زض ؾغح ایه دطيغٌ ثطای ثطوبمٍ

ي  ،محسيز ثرًز ؾبوىبن قُطی وكًض ٍ ؾبیط زَی ایه وشبیج ثمىبعك مرشلف وكًض، امىبن سعمیم اجشمبوی ي فطَىگی

ثرب  يجًز وساضز. ثىبثطایه، ذبوًاضَب  اوطغیمسیطیز مهط   زض جُزلصا، امىبن چىسان ظیبزی ثطای وبضثطز ایه وشبیج 

ي سفبير قطایظ اجشمبوی ي فطَىگری مىربعك مرشلرف     ؾًیی،اظ  ،َبی مهط سًجٍ ثٍ ضطيضر قىبذز اؾشطاسػی

ُ اظ  ،وكًض ،     قرًز اظ ایره الگرً ثرطای مغبلعرٍ زیگرط مىربعك وكرًض اؾرشفبزٌ قرًز سرب ايلًا           بز مری ؾًی زیگط، دیكرى

َرب،  ، ثب ممبیؿٍ اثطثركی ایره اؾرشطاسػی  ثطای سغییط مهط  اوطغی ذبوًاض قىبؾبیی قًز ي ثبویبً مىبؾتَبی اؾشطاسػی

 ای ي ملی فطاَم قًز. وطغی ذبوًاض زض ؾغح مىغمٍثطای سغییط مهط  ا  سطیه اؾشطاسػیمىبؾت
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